Biuletyn Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Mragowie

ZARZAD POWIATU W MRAGOWIE OGLASZA NABOR NA
WOLNE od 01.02.2024 r. KIEROWNICZE STANOWISKO
URZEDNICZE - Dyrektora Mragowskiego Osrodka
Sportowego ,,Baza” w Mragowie

Nasz znak: OR.2111.4.2023

Mragowo, dnia 19.12.2023 r.

ZARZAD POWIATU W MRAGOWIE
OGLASZA NABOR
NA WOLNE od 01.02.2024 r. KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE
- Dyrektora Mragowskiego Osrodka Sportowego ,,Baza” w Mragowie

Nasz znak: OR.2111.4.2023

Miejsce wykonywania pracy: Mragowski Osrodek Sportowy ,,Baza” ul. Nadbrzezna 4 11 - 700 Mragowo
I. Wymagania zwiazane ze stanowiskiem :

1. Wymagania niezbedne:

a) wyksztatcenie wyzsze na kierunku administracja publiczna;

b) min. piecioletni staz pracy,;

¢) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

d) niekaralnos¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

e) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku;

f) bardzo dobra znajomos$¢ podstawowych regulacji prawnych zwigzanych z funkcjonowaniem samorzadu terytorialnego,
kodeksu postepowania administracyjnego, prawa pracy, ustaw o sporcie i kulturze fizycznej, ustawy prawo o
stowarzyszeniach, ustawy o dostepie do informacji publicznej, przepiséw o ochronie danych osobowych;

g) co najmniej dwuletnie doswiadczenie w kierowaniu np. jednostkami, organizacjami, klubami zajmujacymi sie szkoleniem
dzieci i mtodziezy w zeglarstwie;

2. Wymagania dodatkowe:

- dobra znajomos¢ obstugi komputera (MS Word, MS Excel),
- posiadanie uprawnien kierownika wypoczynku letniego;

- prawo jazdy min. kat. B;

Il. Zadania wykonywane na stanowisku dyrektora Mragowskiego Osrodka Sportowego ,,Baza” w Mragowie

1) kierowanie, zarzadzanie i administrowanie jednostka organizacyjna Powiatu Mragowskiego jaka jest Mragowski Osrodek
Sportowy ,Baza” w Mragowie;

2) petnienie funkcji kierownika jednostki w rozumieniu przepiséw kodeksu pracy, dokonywanie czynnosci w sprawach z
zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw zatrudnionych w jednostce;

3) zarzadzanie mieniem Osrodka w zakresie posiadanych petnomocnictw;

4) Scista wspétpraca z organami Powiatu Mraggowskiego tj. Starostg Mragowskim, Zarzadem i Radg Powiatu oraz innymi
jednostkami organizacyjnymi, inspekcjami, stuzbami

i strazami w zakresie realizowanych zadan;

5) tworzenie warunkéw organizacyjnych i sprzetowych do prowadzenia zaje¢ sportowych, dydaktycznych, ksztatcenia i
doskonalenia zawodowego oraz innych ustug o charakterze edukacyjnym, rekreacyjnym i sportowym dla oséb
zainteresowanym zdobyciem

i doskonaleniem wiedzy i umiejetnosci zeglarskich;

6) wspdtpraca z Polskim Zwigzkiem Zeglarskim oraz z innymi zwigzkami sportowymi, podmiotami gospodarczymi i
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instytucjami, zaréwno krajowymi jak i zagranicznymi;

I1l. Warunki pracy na stanowisku:

praca w pomieszczeniu zlokalizowanym na | pietrze (budynek bez windy);
pracownik uzytkuje w czasie pracy monitor ekranowy co najmniej przez potowe dobowego czasu pracy;
wyjazdy stuzbowe, szkolenia;

)
)
)
) praca jednozmianowa w petnym wymiarze czasu pracy 1/1 etatu, 40 godz. tygodniowo.

1
2
3
4

IV. Wymagane dokumenty i oswiadczenia
Wymagane dokumenty:

a) zyciorys zawodowy (CV);

b) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

c) list motywacyjny, wraz z uwzglednieniem wymagan dodatkowych na ww. stanowisku;

d) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych ogdlny staz pracy;

e) kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach, majgcych znaczenie dla pracy na
stanowisku, na ktére przeprowadzany jest konkurs;

f) kserokopie dyploméw lub swiadectw potwierdzajacych wyksztatcenie,

g) oswiadczenie, iz kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

h) oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych;

i) oSwiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

j) oSwiadczenie o stanie zdrowia umozliwiajacym wykonywanie pracy na wskazanym stanowisku;

k) oSwiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjna i oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych (druk klauzuli informacyjnej oSwiadczenia dotaczony do ogtoszenia o konkursie).

Dokumenty dodatkowe:

a) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach lub szkoleniach, dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i
umiejetnosciach,
b) inne, ktére kandydat uwaza za istotne w jego przysztej pracy (np. referencje, opinie).

V. Termin, sposdb i miejsce sktadania dokumentow aplikacyjnych:

1. Termin sktadania dokumentéw:

do dnia 2 stycznia 2024 r. do godz. 12.00

2. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem kandydata
oraz dopiskiem "Dotyczy naboru na stanowisko: Dyrektora Mragowskiego Osrodka Sportowego ,,Baza” w
Mragowie”.

3. Miejsce:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie lub za posrednictwem innych oséb w sekretariacie Starostwa
Powiatowego w Mragowie przy ul. Krélewieckiej 60A pokdj nr 15, lub przesta¢ pocztg na adres: Starostwo Powiatowe w
Mragowie, ul. Krélewiecka 60A 11 - 700 Mragowo. O zachowaniu terminu decyduje data wptywu do Starostwa
Powiatowego w Mragowie, a nie data stempla pocztowego!

VI. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Starostwie
Powiatowym w Mragowie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych nie wynosit co najmniej 6%.
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VII. Informacje dodatkowe:

Aby zakwalifikowac sie do kolejnego etapu naboru, kandydat musi spetnia¢ wymagania niezbedne oraz w najwiekszym
stopniu wymagania dodatkowe, a takze ztozy¢ komplet wymaganych dokumentéw. Zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi
wytacznie na oferty kandydatéw, ktérzy spetnia wymagania niezbedne, dodatkowe oraz ztozg komplet wymaganych
dokumentéw.

Aplikacje, ktére wptyna do Urzedu po terminie, lub bez wymaganych dokumentéw nie beda rozpatrywane.

Dokumentami potwierdzajgcymi staz pracy i doSwiadczenie zawodowe s3: Swiadectwa pracy, zaswiadczenia o aktualnym
zatrudnieniu.

Dokumentami potwierdzajgcymi doswiadczenie zawodowe moga by¢ réwniez m.in.: zaswiadczenia o odbyciu praktyk, stazy,
dokumenty potwierdzajace prace na umowe zlecenie lub
o dzieto, wydruk ze strony internetowej Centralnej Ewidencji i Informacji o DziatalnoSci Gospodarcze;.

Wszystkie wymagane dokumenty muszg by¢ sporzadzone w jezyku polskim, a dokumenty wydane w jezyku obcym musza
by¢ przettumaczone przez ttumacza przysiegtego.

W przypadku oséb podejmujgcych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, w tym kierowniczym stanowisku
urzedniczym, w jednostkach samorzadu terytorialnego organizuje sie stuzbe przygotowawcza. Stuzba przygotowawcza trwa
nie dtuzej niz 3 miesigce i konczy sie egzaminem. Pozytywny wynik egzaminu konhczacego stuzbe przygotowawcza jest
warunkiem dalszego zatrudnienia pracownika.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
(www.bip.powiat.mragowo.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa Powiatowego w Mragowie ul. Krélewiecka
60A.

Zarzad Powiatu zastrzega sobie mozliwos$¢ uniewaznienia postepowania konkursowego na kazdym z jego etapdw.

Dokument w wersji elektronicznej

= Ogtoszenie

IE Klauzula informacyjna - nabdr na stanowisko urzednicze
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https://bip.powiat.mragowo.pl/container/konkursy-stanowiska/2023-12-19-Stanowisko-Dyr-MOS-BAZA.pdf
https://bip.powiat.mragowo.pl/container/konkursy-stanowiska/2023-12-19-Stanowisko-Dyr-MOS-BAZA-Klauzula.docx

