Biuletyn Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Mragowie

Zarzad Powiatu w Mragowie ogtasza nabor na
stanowisko Dyrektora Powiatowego Zarzadu Drog w
Mragowie

ZARZAD POWIATU W MRAGOWIE OGEASZA NABOR NA WOLNE, KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE - stanowisko
Dyrektora Powiatowego Zarzadu Drég w Mragowie

Nasz znak: OR.2111.1.2022

Miejsce wykonywania pracy: Powiatowy Zarzad Drég w Mragowie ul. Nowogrddzka 1, 11 - 700 Mragowo

I. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

1. Wymagania niezbedne:
a. wyksztatcenie wyzsze,
min. piecioletni staz pracy,
obywatelstwo polskie,
petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,
stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na danym stanowisku,

g. bardzo dobra znajomos¢ podstawowych regulacji prawnych zwigzanych z prowadzeniem procesu
inwestycyjnego oraz z funkcjonowaniem samorzadu terytorialnego, w tym kodeksu postepowania
administracyjnego, Prawa zamdwien publicznych, ustawy o finansach publicznych, prawa pracy i
ustawy o drogach publicznych.

h. posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na stanowisku dyrektora PZD
w Mragowie.

2. Wymagania dodatkowe:
= dobra znajomos$¢ obstugi komputera (MS Word, MS Excel).

®anT

—h

Il. Zadania wykonywane na stanowisku dyrektora PZD w Mragowie:

a. kierowanie, zarzadzanie i administrowanie jednostka organizacyjna Powiatu Mragowskiego jakim jest
Powiatowy Zarzad Drég w Mragowie,

b. petnienie funkcji kierownika jednostki w rozumieniu przepiséw kodeksu pracy, dokonywanie czynnosci w
sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw zatrudnionych w jednostce,

c. Scista wspotpraca z organami Powiatu Mragowskiego tj. Starosta Mraggowskim, Zarzadem i Rada Powiatu w
Mragowie, oraz innymi jednostkami organizacyjnymi, inspekcjami, stuzbami i strazami w zakresie
realizowanych zadan,

d. realizacja zadan zarzadcy drogi okreslonych w ustawie z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych ( tekst
jednolity - Dz.U. z 2021 r., poz. 1376 z pézn. zm.).

Do zadan zarzadcy drogi nalezy m. in.:
1. opracowywanie projektéw planéw rozwoju sieci drogowej oraz biezgce informowanie o tych planach
organdéw wtasciwych do sporzadzania miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego,
2. opracowywanie projektéw planéw finansowania budowy, przebudowy, remontu, utrzymania i ochrony
drdg oraz drogowych obiektéw inzynierskich,

petnienie funkgji inwestora,

4. utrzymanie nawierzchni drogi, chodnikéw, drogowych obiektéw inzynierskich, urzadzen
zabezpieczajacych ruch i innych urzadzen zwigzanych z droga, z wyjatkiem czesci pasa drogowego, o
ktérych mowa w art. 20f pkt 2. ustawy o drogach publicznych,

5. realizacja zadan w zakresie inzynierii ruchu,

6. przygotowanie infrastruktury drogowej dla potrzeb obronnych oraz wykonywanie innych zadan na
rzecz obronnosci kraju,

7. koordynacja robét w pasie drogowym,
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8. wydawanie zezwolen na zajecie pasa drogowego i zjazdy z drég oraz pobieranie optat i kar
pienieznych,

9. prowadzenie ewidencji drég, obiektéw mostowych, tuneli, przepustéw i proméw oraz udostepnianie ich
na zgdanie uprawnionym organom,

10. sporzadzanie informacji o drogach publicznych oraz przekazywanie ich Generalnemu Dyrektorowi Drég
Krajowych i Autostrad,

11. przeprowadzanie okresowych kontroli stanu drég i drogowych obiektéw inzynierskich oraz przepraw
promowych, ze szczegélnym uwzglednieniem ich wptywu na stan bezpieczenstwa ruchu drogowego,

12. wykonywanie robét interwencyjnych, robét utrzymaniowych i zabezpieczajacych,

13. przeciwdziatanie niszczeniu drdg przez ich uzytkownikéw,

14. przeciwdziatanie niekorzystnym przeobrazeniom srodowiska moggcym powstac lub powstajacym w
nastepstwie budowy lub utrzymania drdg,

15. wprowadzanie ograniczen lub zamykanie drég i drogowych obiektéw inzynierskich dla ruchu oraz
wyznaczanie objazdéw drogami réznej kategorii, gdy wystepuje bezposrednie zagrozenie
bezpieczenstwa oséb lub mienia,

16. dokonywanie okresowych pomiaréw ruchu drogowego,

17. utrzymywanie zieleni przydroznej, w tym sadzenie i usuwanie drzew oraz krzewéw,

18. nabywanie nieruchomosci pod pasy drogowe drdg publicznych i gospodarowanie nimi w ramach
posiadanego prawa do tych nieruchomosci,

19. nabywanie nieruchomosci innych niz wymienione w pkt 17 na potrzeby zarzadzania drogami i
gospodarowanie nimi w ramach posiadanego do nich prawa,

20. zarzadzanie i utrzymywanie kanatéw technologicznych i pobieranie optat.

. Warunki pracy na stanowisku:

H WN R

praca w pomieszczeniu zlokalizowanym na | pietrze (budynek bez windy),

pracownik uzytkuje w czasie pracy monitor ekranowy co najmniej przez potowe dobowego czasu pracy,
wyjazdy stuzbowe, szkolenia,

praca jednozmianowa w petnym wymiarze czasu pracy 1/1 etatu, 40 godz. tygodniowo.

Iv. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

Wymagane dokumenty:

a.
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zyciorys zawodowy (CV),

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub dokument potwierdzajacy obywatelstwo,

list motywacyjny, wraz z uwzglednieniem wymagan dodatkowych na ww. stanowisku,

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy,

kserokopie dyplomdéw lub Swiadectw potwierdzajacych wyksztatcenie,

oswiadczenie, iz kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

oswiadczenie o stanie zdrowia umozliwiajgcym wykonywanie pracy na wskazanym stanowisku,
oswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjna i oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych (druk klauzuli informacyjnej oSwiadczenia dotagczony do ogtoszenia o konkursie).

Dokumenty dodatkowe:

a.

b.

C.

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach lub szkoleniach, dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i
umiejetnosciach,

kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc (w przypadku kandydatéw niepetnosprawnych, ktérzy
chca skorzysta¢ z uprawnienia do pierwszenstwa w zatrudnieniu na stanowiskach urzedniczych, z
wytgczeniem kierowniczych stanowisk urzedniczych, na zasadach okreslonych w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych),

inne, ktére kandydat uwaza za istotne w jego przysztej pracy (np. referencje, opinie).

V. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0oséb niepetnosprawnych w
Powiatowym Zarzadzie Drég w Mragowie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych wynosit mniej niz 6%.

Vl. Termin, sposdéb i miejsce sktadania dokumentoéw aplikacyjnych:

1. Termin sktadania dokumentéw:
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do dnia 02 lutego 2022 r.

2. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem
kandydata oraz dopiskiem ”"Dotyczy naboru na stanowisko: Dyrektor Powiatowego Zarzadu Drég w
Mragowie”.

3. Miejsce:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac osobiscie lub za posrednictwem innych oséb w
sekretariacie Starostwa Powiatowego w Mragowie przy ul. Krélewieckiej 60A pokdj nr 15, lub przesta¢ poczty
na adres: Starostwo Powiatowe w Mragowie, ul. Krélewiecka 60A 11 - 700 Mragowo. O zachowaniu terminu
decyduje data wptywu do Starostwa Powiatowego w Mragowie, a nie data stempla pocztowego!

vil. VII. Informacje dodatkowe:
Niniejszy nabér przeprowadza sie na stanowisko wolne od dnia 26.02.2022r.

Aby zakwalifikowac sie do kolejnego etapu naboru, kandydat musi spetnia¢ wymagania niezbedne oraz w
najwiekszym stopniu wymagania dodatkowe, a takze ztozy¢ komplet wymaganych dokumentéw. Zastrzegamy sobie
prawo odpowiedzi wyfacznie na oferty kandydatéw, ktérzy spetnig wymagania niezbedne, dodatkowe oraz ztozg
komplet wymaganych dokumentéw.

Aplikacje, ktére wptyna do Urzedu po terminie, lub bez wymaganych dokumentdw, nie beda rozpatrywane.

Dokumentami potwierdzajgcymi staz pracy i doSwiadczenie zawodowe sg3: Swiadectwa pracy, zaswiadczenia o
aktualnym zatrudnieniu.

Dokumentami potwierdzajacymi doswiadczenie zawodowe mogg by¢ réwniez m.in.: zaswiadczenia o odbyciu praktyk,
stazy, dokumenty potwierdzajgce prace na umowe zlecenie lub o dzieto, wydruk ze strony internetowej Centralnej
Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarcze;.

Wszystkie wymagane dokumenty musza by¢ sporzadzone w jezyku polskim, a dokumenty wydane w jezyku obcym
muszg by¢ przettumaczone przez ttumacza przysiegtego.

W przypadku oséb podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, w tym kierowniczym
stanowisku urzedniczym, w jednostkach samorzadu terytorialnego organizuje sie stuzbe przygotowawcza. Stuzba
przygotowawcza trwa nie dtuzej niz 3 miesigce i konhczy sie egzaminem. Pozytywny wynik egzaminu kohczacego
stuzbe przygotowawczg jest warunkiem dalszego zatrudnienia pracownika.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
(www.bip.powiat.mragowo.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa Powiatowego w Mragowie ul.
Krélewiecka 60A.

Zastrzega sie mozliwo$¢ uniewaznienia postepowania konkursowego na kazdym z jego etapow.

Zataczniki w formie elektronicznej

& Ogtoszenie 0 naborze na stanowisko Dyrektora Powiatowego Zarzadu Drég w Mragowie (pdf, 624.4 KB)
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https://bip.powiat.mragowo.pl/container/konkursy-stanowiska/2022-01-12-nabor-dyrektor-PZD.pdf

